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Fernkurs
Dieser Lehrgang gibt Mitarbeiter/innen, die in sozialen Einrichtungen tätig sind oder tätig werden wollen und sich 
für sozialpädagogische Themen interessieren oder deren Arbeitsgebiet die soziale Arbeit berührt, einen fachlich fun-
dierten Einblick in die Grundlagen der Sozialarbeit. Besondere Zugangsvoraussetzungen sind nicht erforderlich.

Lehrgangsorganisation
Sie können jederzeit mit dem Lehrgang beginnen. Der 
Kurs wird als Fernkurs angeboten, die Lehrgangsdauer 
beträgt sechs Monate. Wir senden Ihnen die Lehrbriefe 
in monatlichen Abständen zu. Mit dem ersten Lehrbrief 
erhalten Sie eine Studienanleitung.

Im Fernunterricht steht Ihnen die Studienberatung des 
Instituts zur Verfügung. Im Verlauf der Weiterbildung 
werden Sie tutoriell betreut. Der Tutor / Die Tutorin be-
gutachtet die von Ihnen eingereichten Einsendeaufga-
ben und gibt Ihnen zusätzliche Lern- und Praxishinweise.

Nach Ablauf der Lehrgangsdauer können Sie die Betreu-
ung durch das Studiensekretariat für weitere sechs Mo-
nate in Anspruch nehmen. Bei erfolgreicher Bearbeitung 
von fünf Einsendeaufgaben erhalten Sie ein Zertifikat 
unseres Instituts.

Lehrgangsziele
Die Ziele des Lehrgangs sind:

• Kennenlernen der beruflichen Handlungsfelder 
sozialer Arbeit

• Einordnung eigener berufspraktischer Erfahrungen

• Kennenlernen der wichtigsten Theorieansätze und 
Handlungskonzepte der Sozialarbeit bzw. 
Sozialpädagogik

• Kenntnisse der rechtlichen, politischen und 
sozialen Rahmenbedingungen

• Umgang mit Fachtexten und Gesetzestexten

• Verständnis des professionellen Handelns und der 
Berufsrolle in der sozialen Arbeit anhand von 
Beispielen

Wer kann teilnehmen?
Der Lehrgang eignet sich für interessierte Laien, denen 
der Lehrgang auf verständliche Weise Basiswissen vermit-
telt. Der Kurs richtet sich außerdem an ehrenamtlich tätige 
Mitarbeiter/innen sozialer Einrichtungen und Mitarbeiter/
innen anderer Berufsfelder, deren Arbeitsgebiet die sozia-
le Arbeit berührt. Angesprochen sind weiterhin Mitglieder 
pädagogischer Berufsgruppen, die einen Einblick in die 
Theorien und Methoden sozialer Arbeit erhalten möchten.

Bildungsziel
Mit der erfolgreichen Teilnahme an dem Lehrgang wird das 
Bildungsziel Sozialberaterin bzw. Sozialberater erreicht.



Inhalte

LEHRHEFT 1: BERUFSBILD UND HANDLUNGSFELDER 
DER SOZIALARBEIT / SOZIALPÄDAGOGIK
Sie lernen die verschiedenen Aufgabenfelder 
sowie die Qualifikationsanforderungen kennen 
und erhalten eine Vorstellung vom Berufsbild 
sowie von der Rolle des Sozialarbeiters.

LEHRHEFT 2: PÄDAGOGIK UND PSYCHOLOGIE IN DER 
SOZIALARBEIT
Im zweiten Lehrheft werden psychologische 
und pädagogische Erklärungsansätze für Ursa-
chen bzw. Erscheinungsformen sozialer Phäno-
mene vorgestellt. Die Kenntnis der Erklärungs-
ansätze ist entscheidend zum Verständnis der 
Methoden sozialer Arbeit und zur Entwicklung 
von Lösungsstrategien.

LEHRHEFT 3: THEORIE UND METHODEN SOZIALER 
ARBEIT
Mit dem dritten Lehrheft werden Sie systema-
tisch mit den Methoden sozialer Arbeit sowie 
deren Fundament in Form verschiedener The-
orieansätze vertraut gemacht. So erhalten Sie 
zahlreiche Anregungen, ihre Handlungsmög-
lichkeiten in der eigenen Praxis zu erweitern.

LEHRHEFT 4: GRUNDLAGEN DER KOMMUNIKATION 
UND BERATUNG
In diesem Lehrheft werden grundlegende Kon-
zepte und Techniken kommunikativer Kompe-
tenz dargestellt. Beispiele und Übungen veran-
schaulichen, wie diese trainiert und gefestigt 
werden können.

LEHRHEFT 5: RECHTSGRUNDLAGEN FÜR DIE 
SOZIALARBEIT
Das fünfte Lehrheft vermittelt die Grundlagen 
in den Rechtsbereichen, aus denen sich die 
Rahmenbedingungen für sozialpädagogisches 
Handeln ableiten.

LEHRHEFT 6: ANGEWANDTE METHODEN DER 
SOZIALARBEIT
Folgende vier Themen stehen zur Auswahl:

6.1 Methoden und Arbeitsansätze der 
Jugendarbeit

Die Autorin gibt einen Überblick über die ver-
schiedenen Jugendkulturen und ihre Bedeu-
tung. Verschiedene Ansätze der Jugendkul-
turarbeit sowie deren rechtliche Grundlagen, 
Methoden, Prinzipien und Konzepte der Ju-
gendarbeit werden dargestellt und erläutert.

6.2 Umgang mit Konflikten in Ausbildung und 
Beruf

Die Autor/innen dieses Lehrhefts beschreiben, 
wie man mit Konflikten der verschiedenen Art 
umgehen kann, wie sich Unterrichtsstörungen 
und schwierigen Situationen begegnen lässt. 
Die Methode der Mediation zur Bearbeitung 
von Konflikten wird vorgestellt.

6.3 Was ist los mit Jessica? Ein Arbeits- und 
Lesebuch zur Jugendsozialarbeit an Schule

Die Autorin behandelt die Fragen: Mit wel-
chen Themen sind Sozialpädagogen kon-
frontiert? Was können sie bewirken? Wann 
arbeiten sie erfolgreich? Mit wem koope-
rieren sie? Welche Qualifikation benötigen 
Sozialpädagogen in der Schule?

6.4 Jugendliche Aussiedler
Dieses Lehrheft befasst sich mit der Situation 
von Aussiedlerjugendlichen als besonderer 
Zielgruppe. Die Autorin beschreibt dazu die 
Geschichte der Aussiedlerzuwanderung und 
ihre Erfahrungen in den Herkunftsländern. Bei-
spielhaft wird vorgestellt, wie Gewaltpräventi-
on mit dieser besonderen Zielgruppe gestaltet 
werden kann.

Vertragsbedingungen
Widerrufsrecht: Nach Erhalt des ersten Lehrheftes können Sie 30 Tage lang das Lehrmaterial kennen lernen und prüfen. Innerhalb dieser Zeit haben Sie die Möglichkeit, Ihre An-
meldung gegenüber der ibbw-consult GmbH in Textform oder durch Rücksendung des Lehrmaterials ohne Angabe von Gründen zu widerrufen. Damit wird Ihnen eine Zeitspanne 
eingeräumt, die über die gesetzlich vorgegebene Widerrufsfrist von 14 Tagen hinausgeht. Bereits gezahlte Studiengebühren erhalten Sie in voller Höhe umgehend zurück.

Kosten
Die Lehrgangsgebühr beträgt 750 Euro. 
Sie ist in sechs monatlichen Raten von 
125 Euro jeweils nach Erhalt der Lehrhefte 
zu entrichten. In diesem Preis sind alle 
Leistungen enthalten.
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Zertifizierung
Der Lehrgang „Einführung in die 
Sozialarbeit“ ist von der Staatlichen 
Zentralstelle für Fernunterricht (ZFU) 
geprüft und unter der Nummer 767497 
zugelassen.
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