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Digitale Transformation in der Schulentwicklung (DigiTranS)

Digitale Bildung ist der Schlissel zur Teilhabe an einer digitalen Welt. Technologische und mediale Veran-
derungsprozesse pragen unsere Zeit und Schule tragt essenziell dazu bei, die Schilerinnen und Schiiler
und jungen Erwachsenen auf eine sich verandernde Lebens- und Arbeitswelt vorzubereiten. Sie sollen in
die Lage versetzt werden, selbstbestimmt, sachgerecht, kreativ und sozial verantwortlich zu handeln.

Dabei erschopft sich Digitalisierung nicht in der technischen Ausstattung. Neben der Kompetenzentwick-
lung auf Seiten der Schiilerinnen und Schiiler geht es auch um Fragen der Unterrichtsgestaltung und der
Lerninhalte flr ein anschauliches, individualisiertes und selbstorganisiertes Lernen.

Fiir eine padagogisch sinnvolle Medienbildung sind ebenfalls digitale Kompetenzen bei den Lehrenden
sowie Strukturen flir eine kooperative und kollaborative Teamarbeit erforderlich.

Fortbildungsziel

Die Fortbildung Digitale Transformation in der Schulentwicklung vermittelt die erforderlichen Kennt-
nisse und das notige Handwerkszeug, um den Schulentwicklungsprozess an der Schnittstelle Schulleitung
und Kollegium fir eine digitale Transformation aktiv zu gestalten. Die Teilnehmer*innen definieren zu
Beginn der Veranstaltungsreihe ein schulbezogenes Praxistransferprojekt, welches durch Input, kollegi-
ale Reflexion und Prozessbegleitung kontinuierlich weiterentwickelt sowie umgesetzt und prasentiert
wird. Die erfolgreiche Teilnahme an der Fortbildung wird durch ein Zertifikat bescheinigt.

Wer kann teilnehmen?

Die Fortbildung richtet sich bundesweit an Lehrkrafte aller Schulformen, die Gestaltungs- bzw. Entwick-
lungsaufgaben Gbernehmen. Dies kbnnen Lehrkréfte in Leitungs-/Funktionsstellen oder mit besonderen
Aufgaben sein. Die Fortbildung wird im Tandem (zwei Personen pro Schule) durchgefiihrt.

Dauer der Fortbildung

Die Fortbildung Digitale Transformation in der Schulentwicklung ist als Workshop-Reihe ausschlieRlich
online organisiert und dauert ca. 3 Monate. Sie ist berufsbegleitend und flexibel gestaltet.

Organisation der Workshop-Reihe als ,,Workathon*

Wesentliche Elemente der Workathons sind:

Input

Die Teilnehmenden erhalten einen fachlichen Input zu den Themenschwerpunkten der jeweiligen Work-
shops mit erganzenden Good-Practice-Beispielen, die im Tandem fiir die eigene Anwendung angepasst
und konkretisiert werden.

Kollegiale Reflexion
Die Tandems reflektieren ihre Arbeitsergebnisse und die Fortschritte in den Praxistransferprojekten in
gemischten Arbeitsgruppen.

Prozessbegleitung
Die Tandems erhalten zwischen den Workshops individualisiertes Coaching und Beratung zu ihrem Pra-
xistransferprojekt. Dabei werden die spezifischen Anforderungen der jeweiligen Schule beriicksichtigt.
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Module der Workshop-Reihe

Workathon 1 - Kompass flr die digitale Transformation
e Die fiinf Dimensionen der digitalen Schulentwicklung
e Strukturen und Konzepte fiir Organisationentwicklung
e Festlegungen zum eigenen Praxistransferprojekt
e Kollegiale Reflexion zur Planung der Praxistransferprojekte

Tandem-Coaching: Prozessbegleitung des Praxistransferprojekts

Workathon 2 - Unterrichtsentwicklung
e Schlissel- und Digitalkompetenzen 21. Jahrhunderts

e Unterrichtsentwicklung anhand des SAMR-Modells
e Selbstgesteuertes und individualisiertes Lernen
e Good-Practice Beispiele

e Kollegiale Reflexion zur Durchflihrung der Praxistransferprojekte
Tandem-Coaching: Prozessbegleitung des Praxistransferprojekts

Workathon 3 - Personalentwicklung
e Ubersicht zu Digitalkompetenzen fiir Lehrende
e Die Lehrkraft als Lernbegleitung
e Personalentwicklungsformate zur Vermittlung von Digitalkompetenzen
e Good-Practice-Beispiele
o Kollegiale Reflexion zur Durchfiihrung der Praxistransferprojekte

Tandem-Coaching: Prozessbegleitung des Praxistransferprojekts

Workathon 4 - Teamentwicklung

e Veranderung der Kommunikationskultur durch Nutzung digitaler Medien

e Kooperation vs. Kollaboration mit digitalen Tools
o Teamentwicklungsphasen und Dynamiken
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o Kollegiale Reflexion zur Durchfiihrung & Auswertung der Praxistransferprojekte

Workathon 5 - Prasentation der Praxistransferprojekte
e Vorstellung der Praxistransferprojekte

e Ausblick auf die weiteren Arbeitsschwerpunkte der Tandems

© ibbw-consult, Gottingen — Fortbildung Digitale Transformation in der Schulentwicklung

Seite 2 von 6



Termine

[ ]
Institut fUr berufsbezogene
Beratung und Weiterbildung

consw\ v Hwmh

Die Online-Workshops finden zu den angegebenen Terminen jeweils von 14 bis 17 Uhr statt. Die Vor-
und Nachbereitung der Module ist individuell flexibel gestaltbar. Der Kurs schlieSt mit der Prasentation
der Praxistransferprojekte ab. Die Fortbildung findet ab 6 Tandems statt.

Anmeldeschluss: 7 Tage vor Kursbeginn.

N&chster Starttermin: Mittwoch, 26. April 2023

Termine der Workshop-Reihe

Preis

Fur die Fortbildung wird die Teilnahme in einem Tandem (2 Personen je Schule) vorausgesetzt. Die Kurs-
gebihr betragt 2.800, - Euro pro Schul-Tandem. Bei einer Anmeldung 6 Wochen vor Kursbeginn erhalten
Sie 10% Preisnachlass.

Workathon 1:
Workathon 2:
Workathon 3:
Workathon 4:
Workathon 5:

Mittwoch, 26.04.2023
Mittwoch, 10.05.2023
Mittwoch, 31.05.2023
Mittwoch, 21.06.2023
Mittwoch, 12.07.2023

Das Team der Fortbildung

Ines Heidsieck

Seminarleitung, Coach, Schulentwicklungsberaterin

ines.heidsieck@ibbw-consult.de

Die Eckpunkte im Uberblick

Online-Fortbildung mit Zertifikat

Dauer: ca. 3 Monate mit flexibler zeitlicher Einteilung

Rainer Kriiger

Dozent, Coach, Schulentwicklungsberater

rkrueger@ibbw-consult.de

Konkreter Bezug zur Ausgangslage an der eigenen Schule

Fiir die Teilnahme wird kein konkretes Fachwissen vorausgesetzt

Teilnahme im Tandem

5 Online-Workathons im Umfang von jeweils 180 Minuten

3 intensive Coaching-Sitzungen pro Tandem zu je 60 Minuten, die zeitlich individuell
abgestimmt werden

Abschluss-Prasentation des Praxistransferprojekts

Zusatzliches Coaching ist gegen Aufpreis buchbar

14-tagige kostenlose Testphase
Datenschutz nach DSGVO
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Kontakt, weitere Informationen und individuelle Beratung

Haben Sie Fragen? Sie erreichen uns unter den unten aufgefiihrten Kontaktdaten.
Wir freuen uns auf lhre Nachricht!

ibbw-consult GmbH

Institut fur berufsbezogene Beratung und Weiterbildung
Ines Heidsieck

Berliner StraRe 6

37073 Gottingen

Tel +49 551 548 22-19
ines.heidsieck@ibbw-consult.de
www.ibbw-consult.de
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ibbw-consult GmbH

Institut fir berufsbezogene Beratung und Weiterbildung
Berliner Str. 6

37073 Gottingen

Verbindliche Anmeldung zu folgendem Kurs

Lehrgang Dauer in Monaten / Kursgeblihren  Kursgeblihren
Anzahl der Raten monatlich gesamt

Digitale Transformation in der Schul- 3/1 -—-- € 2.800,-€ pro Tan-

entwicklung (DigiTranS) dem

Starttermin: Mittwoch, 26.04.2023
Folgetermine:
10.05., 31.05., 21.06., 12.07.

Schule/Trager/Institution:
Ansprechpartner*in:

E-Mail-Adresse:

Anschrift:
PLZ, Ort:

Teilnehmer*innen

1) 2)
Name: Name:
Vorname: Vorname:
E-Mail-Adresse: E-Mail-Adresse:
Position*: Position*:

* freiwillige Angabe

Ich bin damit einverstanden, dass meine E-Mail-Adresse fir den ibbw-consult Newsletter genutzt
wird, um mir relevante Informationen und Angebote zu senden. Ich kann dieser Nutzung jederzeit
per Benachrichtigung an newsletter@ibbw-consult.de oder per Klick auf den Abmeldelink im
Newsletter widersprechen.

Rechnungsstellung

Fortbildung DigiTransS:

Die Rechnungsstellung an Schule/Trager/Institution erfolgt 6 Wochen nach Lehrgangsbeginn und ist in einer
Rate zu zahlen. Ein etwaiger Rabatt wird bei Rechnungsstellung beriicksichtigt und vom Rechnungsbetrag
abgezogen.

Vertragsbedingungen umseitig unbedingt unterschreiben!

Das Institut ist nach DIN EN ISO 9001:2015 und AZAV (Trager) zertifiziert.
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Vertragsbedingungen

Vertragspartner sind Schule/Schul-
trager/Institution und die ibbw-con-
sult gGmbH, im Folgenden: das Insti-
tut. Der Vertrag wird wirksam, so-
bald das Institut Ihre Anmeldung
schriftlich bestatigt hat. Lehrgang
und Widerrufsfrist beginnen mit dem
ersten Seminartag.

Das Institut gewahrt Ihnen ein Wi-
derrufsrecht des Vertrags innerhalb
von 14 Tagen nach Lehrgangsbeginn.
Sollten Sie wider Erwarten von den
Kursleistungen nicht Gberzeugt sein,
ist ein Widerruf innerhalb dieser Zeit
flr Sie absolut kostenlos.

Kursbeginn ist der oben ausgewahlte
Termin. Das Institut behalt sich eine
Verschiebung des Beginns vor, sollte
die festgelegte Mindestteilnehmer-
zahl (12 Personen/6 Tandems) nicht
erreicht werden. Der Lehrgang dau-
ert ca. 3 Monate, die Studienzeit ist
flexibel gestaltbar. Inhalte, Ablauf
und Zertifikatsanforderungen ent-
nehmen Sie bitte der Fortbildungsbe-
schreibung.

Die in der Kursanmeldung aufgefihr-
ten Geblhren enthalten alle fur eine
erfolgreiche Durchflihrung notwendi-
gen Leistungen:
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Fir die Nutzung von Fernkommuni-
kationsmitteln entstehen keine Kos-
ten, die Uber die Ublichen Grundtarife
Ihres Telekommunikationsanbieters
hinausgehen.

Nach einer erfolgreichen Kursteil-
nahme (regelmaBige Teilnahme an
den Workshops, Prasentation des
Praxistransferprojekts) erhalten Sie
ein Zertifikat unseres Instituts.

Gerichtsstand ist der Wohnort des
Vertragspartners.

f

die Workshopteilnahme, die kosten-
freie Bereitstellung des Lehrmaterials
und der Cloud, die personliche Lern-
begleitung sowie Abschlussprasenta-
tion und Zertifikat.

Widerrufsbelehrung

Sie haben das Recht, hinnen 14 Tagen nach Lehrgangsbeginn ohne Angabe von Griinden diesen Vertrag zu widerrufen.

Um Ihr Widerrufsrecht auszutiben, miissen Sie uns mittels einer eindeutigen Erklarung (z. B. ein mit der Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail)
tber Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu widerrufen, informieren.

Der Widerruf ist an das Institut fiir berufsbezogene Beratung und Weiterbildung (ibbw-consult GmbH), Berliner Str. 6, 37073 Gottingen, Tel.: 0551-
5482266 zu richten.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung Gber die Austibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden.
Zum Widerruf kdnnen Sie das Musterschreiben unter der Fundstelle BGBI. | 2013, Nr. 58, S. 3642 (3665) benutzen, das jedoch nicht vorgeschrieben
ist.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen, die wir von lhnen erhalten haben, einschlieRlich der Lieferkosten (mit Aus-
nahme der zusétzlichen Kosten, die sich daraus ergeben, dass Sie eine andere Art der Lieferung als die von uns angebotene, gunstigste Standardliefe-
rung gewdahlt haben), unverziiglich und spétestens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurlickzuzahlen, an dem die Mitteilung uber lhren Widerruf
dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Fir diese Riickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der urspriinglichen Transaktion
eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wurde ausdriicklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden Ihnen wegen dieser Riickzahlung Ent-
gelte berechnet.

Ort / Datum: Unterschrift Auftragnehmer:

Stand: Januar 2023. Alle Angebote gelten bis zum 31.12.2023
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